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1. SCOP ŞI DOMENIU DE APLICARE 

 

Procedura descrie activităţile efectuate pentru realizarea evaluării colegiale. Evaluarea colegială este 

parte integrantă a sistemului de evaluare a calităţii. 

 

2. DOCUMENTE DE REFERINŢĂ 

 

2.1. MSMC- Manualul de management al calitatii; 

2.2. SR EN ISO 9001:2008 - Sisteme de management al calităţii. Cerinţe; 

 La elaborarea prezentei proceduri s-au consultat şi următoarele documente: 

2.3. SR EN ISO 9000:2006 - Sisteme de management al calităţii. Principii fundamentale şi vocabular; 

 

3. TERMENI, DEFINIŢII  ŞI PRESCURTĂRI  

 

3.1. TERMENI ŞI DEFINIŢI 

Termenii utilizaţi şi definirea acestora sunt în conformitate cu SR EN ISO 9000:2006 şi MSMC. 
 

3.2. PRESCURTĂRI  

 

CACRU = CONSILIUL PENTRU ASIGURAREA CALITATII SI RESURSEI UMANE 

RACF = Responsabil cu calitatea la nivel de facultate 

DD = DIRECTOR DEPARTAMENT 
 

                                    

4. DESCRIEREA ACTIVITĂŢII PROCEDURALE 

 

Managementul la cel mai inalt nivel analizeaza anual sistemul de management al calitatii pentru a 

se asigura ca este in continuare corespunzator, adecvat si eficace. Analiza include eventualele oportunitati 

de imbunatatire si necesitatea de schimbare a SMC. 

Evaluarea colegială reprezintă o metodă specifică domeniul de asigurare a calităţii. Obiectivul acestui tip 

de evaluare este stabilirea gradului de îndeplinire a sarcinile asumate prin funcţia deţinută în cadrul 

departamentului. 

Evaluarea colegială doreşte să cuantifice: menţinerea unui climat colegial, crearea unei ambianţe 

plăcute de lucru, permite implementarea unei strategii eficiente în rezolvarea situaţiilor apărute în 

interiorul departamentului; 

Evaluarea colegială se va realiza urmărind: criterii obiective, modul de interacţiune  umană.  

Evaluarea colegială a cadrului didactic se va face pe baza unui formular tipizat numit „Fişa de evaluare 

colegială” – Anexa 1. 

 Fişa de evaluare colegială, ca document tipizat, este propusa de CACRU si aprobata de CA. 
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5. DESFĂŞURAREA ACTIVITĂŢII PROCEDURALE 

Toate cadrele didactice sunt supuse procesului de evaluare colegială o dată pe an, la sfârşitul 

anului universitar. Evaluarea colegială se poate face şi atunci când colectivul departamentului consideră 

necesară această evaluare (promovare, abateri disciplinare etc.). 

La aprecierea colegială pot participa cadrele didactice din departamentul din care face parte cadrul 

didactic evaluat sau din alte departamente ale aceleiaşi facultăţi. 

Evaluarea este validă dacă se realizează de cel puţin doi colegi. Directorul de departament va cere 

din partea celui evaluat nominalizarea a cel puţin doi colegi care să participe la evaluare. În cazul în care 

nu sunt furnizate nominalizări de către cadrul didactic evaluat, directorul de departament va nominaliza 

cel puţin doi membri din departament.  

În cazul în care cadrul didactic evaluator îşi declină calitatea,  directorul de departament solicită 

cadrului didactic evaluat o nouă nominalizare. În cazul refuzului, nominalizarea se va face de către 

directorul de departament.  

RACF centralizează fişele de evaluare colegială şi le predă la DAC. DAC distribuie rezultatele 

individual în plicuri sigilate, pe bază de semnătură de primire. DAC predă o listă centralizată pe facultate 

decanilor. 
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Formular F-PO-60-1-0 

ANEXA 1 

 

 

FIŞA DE EVALUARE COLEGIALĂ 2014 
 

Cadrul didactic evaluat: ……………………………………………………….. 

Cadrul didactic evaluator: …………………………………………………….. 

 

Vă rugăm să apreciati aspectele de mai jos privind cadrul didactic evaluat cu unul dintre 

calificativele: FB – Foarte Bine; B – Bine; S – Satisfăcător; N - Nesatisfăcător 

 

Aspecte evaluate: 

 
1. Disponibilitatea în relaţiile cu colegii  

 FB              B              S             N 

2. Disponibilitatea în relaţiile cu studenţii/doctoranzii 

 FB              B              S             N 

3. Capacitatea de lucru în echipă. 

 FB              B              S             N 

4. Preocuparea pentru propria dezvoltare profesională. 

 FB              B              S             N 

5. Implicarea în activitatea de cercetare. 

 FB              B              S             N 

6. Implicarea în organizarea de activităţi extradidactice cu studenţii. 

 FB              B              S             N 

7. Preocuparea pentru dezvoltarea de materiale didactice (cursuri, culegeri, îndrumătoare de laborator, slide-uri etc.). 

 FB              B              S             N 

8. Preocuparea pentru actualizarea şi completarea lucrărilor de laborator. 

 FB              B              S             N 

9. Implicarea în activitatea administrativ-organizatorică a colectivului/departamentului/facultăţii/universităţii. 

 FB              B              S             N 

Apreciere globală 

 FB              B              S             N 

 

Data:                                                                                       Semnatura Evaluator, 

____________________                                                         _____________________ 

 

 

Legendă: FB=4pct; B=3pct; S=2pct; N=1pct 

Apreciere global: FB=4; B=3-4; S=2-3; N=1-2 
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