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REFERAT DE APRECIERE A CANDIDATULUI
asupra concursului pentru ocuparea postului CERceTĂTOR ȘTIINȚIFIC I  
 (se completează pentru fiecare dintre candidaţii înscrişi la concurs)
Domeniul Ingineria Resurselor Vegetale și Animale
Subsemnatul______________________________________________________, grad didactic/cercetare _________________, Instituţia__________________________________________________________, Departamentul________________________, numit preşedinte / membru în comisia de concurs pentru ocuparea postului de Cercetător științific I, poziţia________________, în cadrul USAMVCN, sesiunea____________________________, prin Decizia Rectorului USAMVCN nr. __________din data de __________________, în urma evaluării datelor prezentate în dosarul de concurs şi a probelor susţinute de către candidatul _____________________________________________, am constatat următoarele:

	Indeplinirea Standardelor Minimale - DA/NU
	


CRITERIU CATEGORIA A - Conform standardelor minimale la nivel de comisie 

 
CNATDCU-IRVA

A 1. Activitatea didactică şi profesională- Fără restricții
In cazul in care sunt raportate activități în această categorie se notează activitatea de la 1-10. 
A 2. Activitatea de cercetare

(Se iau în considerare activităţile prezentate în CV şi în fişa de îndeplinire a standardelor CNATDCU precum și probele de concurs)

	Categoria
	Notă

(1-10)
	Comentarii

	2.1. Articole in extenso în reviste cotate ISI Clarivate Analytics, în volume proceedings indexate Clarivate Analytics şi brevete de invenție indexate Web of Science-Derwent
	
	

	2.2. Articole în reviste şi volumele unor manifestări științifice indexate în alte baze de date internaționale (BDI)1)
	
	

	2.3. Proprietate intelectuală, brevete de invenții, tehnologii şi produse omologate (soiuri, hibrizi, rase, etc.)
	
	

	2.4. Granturi/ proiecte câștigate prin competiție inclusiv proiecte de cercetare/ consultanţă, (valoare de 10.000 Euro, echivalenți)2).
	
	

	A2 - Media
	
	


1) la articolele ISI și BDI in extenso pentru autor principal/prim autor/autor corespondent/coordonator(ultim autor), punctajul rezultat din calcul se multiplică cu coeficientul 2. Se admit maxim 2 articole in același volum/ediție. Calitatea de coordonator (ultim autor) se referă doar la conducătorul de doctorat. Pentru profesor/CSI lucrările ISI pot fi echivalate cu 2 brevete indexate WOS-Derwent/soiuri, iar pentru conferențiar/CSII, o lucrare ISI poate fi echivalată cu un brevet indexat WOS-Derwent/soi, doar dacă cel care candidează este prim autor.

2) pentru contractele de consultanță trebuie să existe dovada încasării sumei menționate în contabilitatea instituției beneficiare

A 3. Recunoașterea şi impactul activității 

(Se iau în considerare activităţile prezentate în CV şi în fişa de îndeplinire a standardelor CNATDCU, precum și probele de concurs)

	Categoria
	Notă

(1-10)
	Comentarii

	3.1. Citări în reviste ISI şi volumele conferințelor indexate WOS
	
	

	3.2. Citări în reviste şi volumele conferințelor BDI3),4)
	
	

	3.3. Prezentări invitate în plenul unor manifestări naționale şi internaționale şi Profesor invitat (exclusiv POS, Erasmus).
	
	

	3.4. Membru în colectivele de redacție sau comitete științifice ale revistelor şi manifestărilor științifice, organizator de manifestări științifice.
	
	

	3.5. Recenzor pentru reviste şi manifestări științifice naționale şi internaționale (punctajul se acordă pentru fiecare revistă și manifestare științifică o singură dată/an, indiferent de numărul recenziilor).
	
	

	3.6. Referent în comisii de doctorat
	
	

	3.7. Premii
	
	

	3.8.Membru în academii,organizații, asociații profesionale de prestigiu, naționale şi internaționale, apartenenţa la organizații din domeniul educației şi cercetării.
	
	

	A3- Media 
	
	


3) bazele de date internaționale (BDI) luate în considerare pentru articolele publicate în reviste și in volumele unor manifestări științifice, cu excepția articolelor publicate in reviste /proceedings cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan intențional, precum (nelimitativ): Scopus, IEEE, Xplore, Science Direct; Elsevier, Wiley, ACM,DBLP, Springerlink, Engineering, Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC,Thomson Reuters, Master Journal List, DOAJ, AGRICOLA

4) autocitările sunt excluse

	MEDIA CATEGORIA A = ( Media A1 + Media A2 + Media A3) / 3  SAU
	

	MEDIA CATEGORIA A = ( Media A2 + Media A3) / 2*
	


*criteriul A1 nu este obligatoriu pentru CS1/CS2 
CRITERIU CATEGORIA B - Criteriu sintetic de evaluare a candidatului

 (Se iau în considerare activităţile prezentate în CV şi în fişa de îndeplinire a standardelor CNATDCU, precum și probele de concurs)
	Categoria
	Notă

(1-10)
	Comentarii

	1. Relevanța și impactul rezultatelor științifice ale candidatului
	
	

	2. Capacitatea candidatului de a îndruma tineri cercetători
	
	

	3. Capacitatea candidatului de a transfera cunoştinţele şi rezultatele sale către mediul economic sau social ori de a populariza propriile rezultate ştiinţifice
	
	

	4. Capacitatea candidatului de a lucra în echipă şi eficienţa colaborărilor ştiinţifice ale acestuia, în funcţie de specificul domeniului candidatului
	
	

	5. Capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare
	
	

	6. Experiența profesională a candidatului în alte instituții decât instituția care a scos postul la concurs
	
	

	B- Media 
	
	


	MEDIA CATEGORIA B 
	


	 MEDIA FINALĂ = (MEDIA CATEGORIA A + MEDIA CATEGORIA B ) / 2
	


	Nume, Prenume, funcţie didactică/cercetare,

_____________________________________
	Semnătura,

_____________________________________


Data_________________ 
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RAPORT DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DE CERCETARE
Sesiunea__________________________

Membrii comisiei de concurs, desemnată prin decizia Rectorului USAMVCN nr. __________ din data de ____________________ pentru evaluarea candidaţilor înscrişi la concursul pentru ocuparea postului vacant de Cercetător științific I, poziţia_____________,  ________________________________________, în cadrul USAMVCN, în urma derulării procedurii de concurs în conformitate cu reglementările legale şi Regulamentul de concurs pentru ocuparea posturilor didactice şi de cercetare din USAMVCN (RU 37), întocmesc raportul privind rezultatele obținute de candidații înscriși.
I. MEDIILE OBȚINUTE DE CĂTRE CANDIDAŢII ÎNSCRIŞI PE CRITERII DE EVALUARE 
	Nr
	Candidați înscriși
	Îndeplinirea standardelor minimale

DA/NU 
	Media 
Criteriu

A
	Media

Criteriu

B
	Media concurs

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	


II. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS

În urma evaluării activităţii profesionale, ştiinţifice şi a probelor de concurs susţinute, comisia propune, cu _______voturi „pentru”, ______voturi „contra” şi _____„abţineri”, ca D-na./D-l. _________________________ să ocupe postul de Cercetător științific I pentru care s-a organizat concursul.

	Funcţia în comisie
	Numele şi prenumele
	Funcţia didactică/cercetare
	Instituţia de afiliere
	Semnătura

	Preşedinte
	
	
	
	

	Membru
	
	
	
	

	Membru
	
	
	
	

	Membru
	
	
	
	

	Membru
	
	
	
	


Data:_________________________.

� Se punctează obligatoriu toate criteriile minimale. Pentru criteriile suplimentare, în condiţiile în care un candidat admis să participe la concurs nu îndeplineşte unul sau mai multe din categoriile criteriilor de evaluare această categorie nu se notează, iar media pentru respectivul criteriu se stabileşte fără a lua în calcul categoria sau categoriile neîndeplinite de candidat.








