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Declaratia Rectorului Universititii privind politica si obiectivele in
domeniul calitatii

In fiecare an, din universitatea noastri, peste 1100 de studen{i absolventi,
specialisti in agriculturd, horticulturd, biotehnologii, zootehnie, medicina veterinara si
stiin{a si tehnologia alimentelor iau calea pietei muncii. Noutatea ofertei educationale a
USAMYV Cluj-Napoca este infiintarea Colegiului Tertiar care se adreseazi absolventilor cu
sau fdra diplomd de Bacalaureat. Datoritd sectiilor de studii in limbile englezi si
francezd, un numdr mare de studenti striini se alaturi studentilor romani, intr-unul
dintre cele mai atractive campusuri din fara.

Afirmarea universitajilor pe plan national §i in Spatiul European al
invagimantului Superior (EHEA) nu mai este posibild astazi fira implementarea unei
culturi a calitdtii in toate domeniile de activitate universitara.

In urma evaludrilor nationale ARACIS, universitatea a primit cele mai bune
aprecieri. Totodata, universitatea noastrd a fost evaluata pozitiv in anul 2012 de citre
European University Association (EUA). In anul 2019, in Scimago international Ranking,
USAMVCN s-a situat in prima quartild intre universitifile din Romania, intre primele 30%
universititi din Europa, pe locul 4 la categoria cercetare si pe locul 5 clasament general
precum si la categoria inovare, intre universititile din Romania.

In urmitorii ani universitatea i§i propune reforma continui a invitimantului
superior agricol din Cluj-Napoca vizind urmatoarele obiective:

> Perfectionarea managementului de tip antreprenorial;

> Politici bugetara care si puni mai bine in valoare eforturile individuale si colective ale
corpului academic;

» Descentralizare treptatd a actului decizional §i de conducere, la nivel de departamente si
facultifi, cu cresterea autoritéifii dar si a responsabilitifii colectivelor de cadre didactice
$i cercetétori;

> Stimularea inifiativelor personale sau colective care pot aduce resursele financiare

necesare dezvoltirii, dar si retribuirii salariale adecvate/suplimentare; sus{inerea
proiectelor considerate de membrii departamentelor ca prioritare §i de perspectiva i
care sunt sustenabile;

Corelarea mai buni a actului de predare cu cercetarea, inovarea §i prestarea de servicii
ciitre comunitate;

Simplificarea procesului decizional in universitate, inclusiv prin aprobarea/semnarea
electronicd a documentelor interne;

Promovarea spiritului de cooperare la nivelul institutiei i in afara ei prin intrefinerea
unor relatii academice constructive in interiorul institutiei si in dialogul cu partenerii;
Implicarea mai ampla a studentilor in actul decizional si in evaluarea periodicd a
activititii educative la toate ciclurile de studiu, inclusiv masterat si doctorat;Optimizarea
folosirii infrastructurii didactice gi de cercetare a universititii, ca bun comun si folosin{a
comuna pentru tofi membrii comunitatii academice;

Prin misiunea sa, USAMV Cluj-Napoca doreste sa-si reafirme rolul de pol de

excelenta al educatiei §i cercetdrii academice, al culturii i transferului tehnologic pentru
domeniile specifice stiintelor vietii, in spatiul sud-estic si central european.
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in acest sens Rectorului USAMV Cluj-Napoca ii revine misiunea de a analiza
periodic eficacitatea si eficienta sistemului de management al calitdtii, de a asigura
resursele necesare pentru imbunitifirea continud a acestuia, obiective declarate si
asumate in consecinta. In acelasi sens Conducerea universititii asigura cadrul adecvat
pentru atingerea obiectivelor in domeniul calitatii, astfel incat cerintele studentilor si a
celorlalti parteneri ai universitatii sa fie satisfacute. Politica noastra in domeniul calitatii
este comunicatd spre cunoastere, infelegere si aplicare intregului personal din USAMV
Cluj-Napoca.
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